


KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan syukur kehadirat Allah SWT, kami berterim a
kasih atas karunia-Nya berupa kesehatan dan kesem patan yang diberikan
kepada kami, sehingga kami dapat menyelesaikan Penyusunan Laporan
Penyelenggaraan Pem erintahan Desa (LPPD) Desa Cianting Utara Kecamatan

Suka Tani Kabupaten Purwakarta untuk Tahun Anggaran 2024.

Laporan ini disusun sebagai upaya untuk mengevaluasi pelaksanaan
kegiatan dan program yvang telah dilaksanakan selama tahun anggaran
tersebut. LPPD Desa Cianting Utara ini berfungsi sebagai alat ukur dalam
menentukan langkah-langkah tindak lanjut yang perlu diam bil, tidak hanya
bagi Desa Cianting Utara, tetapi juga sebagai pertim bangan bagi Pem erintah
Kabupaten Situbondo dalam perencanaan program dan kegiatan di tahun

anggaran berikutnya.

Selama Tahun Anggaran 2024, Desa Cianting Utara telah mengalam.i
kem ajuan dalam berbagai aspek. Beberapa program yang telah dilaksanakan
mencakup peningkatan infrastruktur, pelayanan publik yang lebih efektif,
serta pelaksanaan program pemberdayaan masyarakat yang bertujuan untuk
meningkatkan kualitas hidup warga. Infrastruktur jalan, fasilitas kesehatan,
dan ruang publik telah diperbaiki dan ditingkatkan. Sem entara itu, kami juga
telah m elaksanakan pelatihan dan workshop untuk mem berdayakan
m asyarakat agar dapat berpartisipasi aktif dalam pem bangunan desa. Nam un,
kami juga menyadari bahwa masih ada berbagai tantangan yang harus
dihadapi, seperti keterbatasan dana, dan masih adanya ketim pangan dalam

akses terhadap kewirausahaan.

Kami menyadari bahwa dalam pelaksanaan pemenuhan kebutuhan
m asyarakat sesuai dengan target yang telah ditetapkan dalam RPJM Desa dan
RKP Desa, kami banyak menghadapi kendala sehingga capaian yang diperoleh
m asih belum optimal. Hal ini mencakup berbagai aspek yang perlu perbaikan
dan peningkatan. Kami sangat membutuhkan dukungan, bim bingan, serta

masukan dari pihak-pihak terkaituntuk mengatasitantangan yang dihadapi.

Dalam Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) ini, kami
mengakui bahwa masih terdapat kekurangan dan ruang untuk perbaikan.
Oleh karena itu, kami sangat mengharapkan koreksi, serta arahan kebijakan
yang inovatif. Harapan kamiadalah agar di Tahun Anggaran yang akan datang,
kami dapat bergerak menuju perubahan positif dalam penyelenggaraan
pem erintahan dan mem berikan pelayanan yang terbaik bagi masyarakat.
Dengan semangat yang tinggi, kami berkomitmen untuk menjadikan Desa
Cianting Utara sebagai desa yang berkarakter, maju, dan berkelanjutan, serta

menjadi salah satu desa unggulan di Kabupaten Purwakarta

Kami ucapkan terima kasih yang tulus kepada sem ua pihak yang telah
mendukung dalam penyusunan LPPD ini. Sem oga laporan ini dapat
mem berikan manfaat dan menjadi referensi berharga untuk pengem bangan

desa di masa mendatang.

Cianting Utara, ....... LT - 2025

Kepala Desa Cianting Utara
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LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DESA
L PPD
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DESA .......... KECAMATAN .......ccu.. KABUPATEN ......ccicvvvvnnnnn

PENDAHULUAN

1.

TUJUAN

Pelaporan merupakan salah satu mekanisme penting untuk
mewujudkan dan menjamin akuntabilitas pengelolaan keuangan desa.
Hal ini sejalan dengan asas Pengelolaan Keuangan Desa yang
mengutamakan prinsip akuntabilitas sebagai dasar dalam setiap
kegiatan yang dilakukan. Melalui pelaporan yang jelas dan transparan,
masyarakat dapat mengetahui bagaimana alokasi dan penggunaan
dana desa, yang merupakan tanggung jawab bersam a antara

pem erintah desa dan masyarakat.

Hakikat dari pelaporan ini adalah untuk memastikan bahwa
pengelolaan keuangan desa dapat dipertanggungjawabkan dari berbagai
aspek, baik secara hukum, adm inistrasi, maupun moral. Akuntabilitas
ini sangat penting untuk mem bangun kepercayaan masyarakat
terhadap pemerintah desa. Dengan laporan yang akurat, pemerintah
desa dapat menunjukkan komitmen untuk mengelola sumber daya
yang ada secara efisien dan efektif, serta memenuhi harapan

masyarakat dalam penyelenggaraan pemerintahan.

Sebagai kewajiban Pem erintah Desa, pelaporan pengelolaan

keuangan m enjadi bagian tak terpisahkan dari penyelenggaraan

pem erintahan desa. Ini mencakup rangkaian kegiatan yang harus
dilakukan secara berkelanjutan dan terintegrasi agar inform asi
mengenai penggunaan dana desa dapat disam paikan kepada
masyarakat secara berkala. Proses pelaporan ini juga m elibatkan
berbagai pihak, term asuk Dewan Perw akilan Desa (BPD) dan
masyarakat, untuk mem astikan bahwa setiap langkah dalam

pengelolaan keuangan desa dilakukan dengan penuh tanggung jawab.

Pelaporan ini berfungsi sebagai salah satu wujud pengendalian
pem erintahan desa untuk:

a. Mengetahui kem ajuan pelaksanaan kegiatan, yang mengharuskan
setiap kegiatan yang dilaksanakan untuk dilaporkan dan dievaluasi
agar dapat diketahui sejauh mana tujuan yang diharapkan tercapai;

b. Mengevaluasi berbagai aspek (hambatan, masalah, faktor-faktor
berpengaruh, keberhasilan, dan sebagainya) terkait pelaksanaan
kegiatan Pem erintah Desa. Evaluasi ini tidak hanya berfungsi untuk
m engidentifikasi kinerja yang telah dicapai, tetapi juga sebagai
sarana untuk merumuskan kebijakan yang lebih baik di masa
mendatang. Dengan analisis yang baik terhadap laporan yang ada,
pem erintah desa dapat membuat keputusan yang lebih inform asi
dan terarah dalam hal penganggaran dan alokasi sumber daya,
sehingga setiap kebijakan yang dikeluarkan dapat mem berikan

dam pak positif bagi masyarakat.
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C.

Mengkom unikasikan hasil pelaksanaan kegiatan kepada

masyarakat, sehingga masyarakat m em iliki akses terhadap
inform asi tentang kinerja pem erintah desa. Dengan adanya
transparansi dalam pelaporan, masyarakat dapat mengetahui
bagaim ana penggunaan dan hasil dari dana yang telah
dialokasikan. Hal ini tidak hanya mendorong keterlibatan

masyarakat dalam proses pem bangunan, tetapi juga menciptakan
rasa mem iliki atas program -program yang dijalankan. Masyarakat
vang terinform asi dengan baik akan lebih mampu mem berikan
masukan dan saran yang konstruktif untuk perbaikan di masa
mendatang.

Menjadi dasar dalam perencanaan dan penganggaran tahun-tahun
mendatang, di mana hasil pelaporan akan digunakan untuk
merum uskan rencana kerja desa yang lebih efektiv dan realistis.
Dengan memahami capaian dan kendala yang dihadapi, pemerintah
desa dapat merencanakan program -program yang lebih sesuai
dengan kebutuhan dan prioritas masyarakat. Selain itu, laporan -
laporan sebelumnya dapat digunakan sebagai acuan untuk
menetapkan target-target baru yang lebih am bisius namun tetap
dapat diukur, sehingga pemerintah desa dapat bekerja men uju

pencapaian yang lebih baik dan lebih berkelanjutan.

2. VISIDAN MISI

a.

LPPD

Visi Desa

.......... [Deskripsikan visi Desa sesuai dalam dokumen RPJM

Desa

M isi Desa
D alam menwujudkan m isi Desa..... Kecamatan  .............
Kabupaten Situbondo maka disusunya misi Desa sebagai berikut:

1. Menciptakan Tata Kelola Pemerintahan Desa yang Baik

Menerapkan prinmsip transparansi, akuntabilitas,
dan partisipasi masyarakat dalam pengelolaan desa. Ini
termasuk melibatkan masyarakat dalam pengambilan
keputusan dan menyajikan informasi anggaran dengan

jelas agar masyarakat dapat memantau penggunaan dana

desa.
2. Menjadikan Masyarakat Desa .......... vang Religius
Mendorong kegiatan keagamaan seperti pengajian
dan pelatihan berbasis nilai-nilai agama untuk

meningkatkan kesadaran spiritual masyarakat. Hal ini
bertujuan untuk menciptakan karakter yang baik dan

menjaga kerukunan antarwarga.

3. Menjadikan Desa .......... vang Aman dan Tentram

Menghadirkan keamanan melalui kolaborasidengan
prihak kepolisian dan tokoh masyarakat. Melaksanakan
kegiatan pos ronda dan sosialisasi pencegahan kejahatan
serta menciptakan ruang publik yang nyaman untuk
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Meningkatkan Hasil Pertanian dan Peternakan

Memberikan pelatihan dan bantuan teknis kepada
petani dan peternak untuk menggunakan teknologi
modern, pemilihan bibitunggul, dan praktik pemeliharaan
vang baik. Meningkatkan akses pasar bagi hasil pertanian

juga penting untuk kesejahteraan ekonomimasyarakat.

Menyvadarkan Masyarakat akan Pentingnyva Pendidikan

dan Kesehatan

Mengadakan sosialisasi tentang pentingnya
pendidikan dan kesehatan melalui seminar dan program
beasiswa. Kerja sama dengan lembaga pendidikan dan
kesehatan akan meningkatkan akses dan kualitas layanan

bagi masyarakatdesa.

Mengubah Pola Pikir Masyarakat dari Individualistis ke

Arah Gotong Royong

Memfasilitasi kegiatan sosial seperti kerja bakti dan
perayaan tradisional untuk mendorong kolaborasi.
Pelatihan mengenai nilai-nilai kebersamaan dapat
membantu memperkuat solidaritas dan keterlibatan

masyarakat dalam pembangunan desa.

3. STRATEGI DAN KEBIJAKAN PEMBANGUNAN

A.

LPPD

1.

Akhir

Arah Kebijakan Pembangunan Desa

Meningkatkan Daya Dukung Terhadap Peningkatan

Pendapatan Masyarakat

Upaya init mencakup prengembangan prograrmn
prelatihan keterampilan, akses modal, dan pendampingan
usaha untuk masyarakat. Dengan meningkatkan kapasitas
dan keterampilan masyarakat dalam berusaha, diharapkan
dapat meningkatkan pendapatan mereka secara signifikan

dan mendukung perekonomian desa.

Tersedianya Sarana dan Prasarana Kebutuhan Dasar

Masyarakat

Pembangunar dan prenyediaan sarana dan
prrasarana, seperti jalan, air bersih, sanitasi, dan fasilitas
kesehatan serta prendidikanmn, sangat penting untuk
meningkatkan kualitas hidup masyarakat. Ketersediaan
infrastruktur yang memadai akan mendukung akses
masyarakat terhadap layanan dasar dan mendorong

kegiatan ekornormdi.

Terlaksananya Program-Program yvang Melibatkan

Partisipasi Masyarakat

Program-programyang dirancang dengan melibatkarnrn
masyarakat dalam perencanaar, prelaksanaar, dan
evaluasit akan lebih relevan dengan kebutuhan mereka.
Partisipasi aktif masyarakat tidak hanya meningkatkan
rasa memiliki, tetapi juga memperkuat akuntabilitas dan

efektivitas program yang dijjalankart.
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4. Terwujudnya Perubahan Desa Menuju Maju dan Berkah

dengan Meningkatkan Pemberdayaan Masyarakat Desa

Pemberdayaan masyarakat desa bertwyjuan untuk
memberikan akses kepada masyarakat terhadap sumber
daya, informasi, dan kesempatan untuk berpartisipasi
dalam pengambilan keputusan. Dengarn memjfokuskan pada
preningkatan kemampuan dan kemandirian masyarakat,
desa dapat bertransformasi meryadi komunitas yang lebih

maju, mandiri, dan sejahtera.

5. dan seterusnya....

Arah Kebijakan Keuangan Desa
1. Belanja Kepala desa dan perangkatdesa;
2. Intensif RT dan RW;

3. Operasional Lembaga kemasyarakatan Desa;

4. Tunjangan operasional BPD;

5. Program operasional Pemerintahan Desa;
6. Program Pelayanan Dasar;

7. Program pelayanan dasar pendidikar;

8. Program pelayanan dasar infrastruktur;
9. Program kebutuhan primer pangart;

10. Program kebutuhan primer papart;

11. Program kebutuhan primer Sandang;

12. Program pelayanan kesehatary;

13. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Desa;

14. Program peningkatan kapasitas sumberdaya aparaturdesa;
15. Program PenanggulanganKeadaan Mendesak.BLT Dana

Desa untuk Percepatan penghapusan kemiskinan sktrerm;

Kebijakan Umum Anggaran

Secara umum, anggaran Desa .......... diprioritaskan
untuk mendukung keberhasilan dalam pencapaian visi dan
misi yang telah ditetapkan. Fokus utama anggaran ini adalah
memastikan bahwa semua program dan kegiatan dapat
terlaksana dengan baik, demi meningkatkan kesejahteraan
masyarakat dan mutu hidup di desa. Dengan alokasi yang
tepat, diharapkan semua upaya untuk mencapai tujuan

pembangunan desa dapat berjalan secara efektif dan efisien.

Anggaran Desa .......... digunakan untuk mendukung
kelancaran pelaksanaan kegiatan dalam berbagai bidang,
termasuk penyelenggaraan pemerintahan desa, pembangunan
fisik dan mnon-fisik, serta pembinaan dan pemberdayaan
masyarakat. Selain itu, anggaran ini juga berperan penting
dalam penanggulangan bencana dan keadaan darurat,
memastikan desa siap menghadapi situasi yang mendesak.
Dengan demikian, pengelolaan anggaran yang baik akan
berkontribusi pada ketahanan dan kemajuan desa secara

keseluruhan.
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IT.

Kebijakan umum anggaran Desa .......... berpedoman

pada prinsip- prinsip penganggaran yaitu:

1.

Partisipasi Masyarakat:

Pengambilan keputusan dalam proses penyusunan
dan penetapan anggaran sedapat mungkin melibatkan
partisipasi masyarakat, sehingga masyarakat mengetahui

hak dan kewajibannya dalam pelaksanaan anggaran.

Transparansi Anggaran:

Anggaran yang disusun harus menyajikan informasi
secara terbuka dan mudah diakses oleh masyarakat,
meliputi tujuan, sasaran, sumber pendanaan, jenis objek
belanja, serta manfaat dan dampak yang akan diperoleh

dari kegiatan yang dianggarkan.

Disiplin Anggaran:

a) Pendapatan yang direncanakan merupakan perkiraan

vang terukur secara rasional dan dapat dicapai untuk

setiap sumber pendapatan;

b) Belanja yvang dianggarkan merupakan batas tertinggi

pengeluaran.

Keadilan Anggaran:

Pungutan desa yang bersifat swadaya atau gotong-
royong terhadap masyarakat harus mempertimbangkan

kemampuan masyarakat untuk membayar.

Efisiensidan Efektivitas Anggaran:

Dana yang tersedia harus dimanfaatkan sebaik
mungkin untuk menghasilkan peningkatan pelayanan dan
kesejahteraan bagi masyarakat, sehingga perencanaan

anggaran perlu diperhitungkan secara cermat.

PROGRAM KERJA PEMERINTAHAN DESA

1. BIDANG PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DESA

A. Rencana Program Kerja Penyelenggaraan Pem erintah Desa

berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:

1.

2.

LPPD Akhir

Siltap aparatur pemdes dan Kepala Desa.
Tunjangan aparatur pemdes dan kepala desa.
Jaminan sosialaparatur pemdes dan kepala desa.
Oprasional pem erintah desa.

Honor dan Tunjangan BPD

Oprasional Badan Permusyaw aratan Desa (BPD).
Penedia Insentif/ Oprasional RT/RW

Sarana (Aset Tetap)Perkantoran/Pem erintahan

Pem eliharaan Gedung/Prasarana Kantor Desa.

. Musyawarah Desa Lainnya (Musdus, rebug desa non reguler)

. Penyusunan Dokumen Perencanaan Desa (RPJM Desaa/RKP

Desa dll)
Dukungan dan Pelaksanaan Pilkades, Ka Kew ilayahan dan BPD

Uang Penghargaan Bagi Kepala Desa Yang Purna Tugas

. Administrasi Pajak Bumi Dan Bangunan (PBB)
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B. Program Kerja Penyelenggaraan Pemerintah Desa yang dilaksanakan
berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Penyelenggaraan Belanja Penghasilan Tetap, Tunjangan dan
Operasional Pem erintahan Desa
a) Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Kepala Desa.
b) Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Perangkat
Desa.

c) Penyediaan Jaminan Sosial bagi Kepala Desa dan Perangkat

Desa.
A )
2. Penyediaan Operasional Pemerintah Desa (ATK, Honorarium
PKPKD dan PPKD, perlengkapan perkantoran, pakaian

dinas/atribut, listrik /telpon, dll)
a) Penyediaan Tunjangan BPD.
b) Penyediaan Insentif/ Operasional RT/RW .
C )
3. Sarana dan Prasarana Pem erintahan Desa

a) Penyediaan sarana (asettetap) perkantoran/pemerintahan

)
4. Tata Praja Pem erintahan, Perencanaan, Keuangan dan
Pelaporan
a) Penyelenggaraan Musyaw arah Desa lainnya (musdus, rembug
warga, dll., yang bersifat non-reguler sesuai kebutuhan desa)
D)
5. Pertanahan
a) Administrasi Pertanahan (Pendaftaran Tanah, dan Pem berian
Registrasi Agenda Pertanahan)
b) AdministrasiPajak Bumidan Bangunan (PBB)
C )

2. BIDANG PELAKSANAAN PEMBANGUNAN

A. Rencana Program Kerja Pelaksanaan Pem bangunan Desa yang
dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Pelayanan Dasar
a) Honor Posyandu ILP.
b) BOP Posyandu
c) Honor tenaga pendamping KB
d) Honor KPM
e) Pembinaan Kelompok Bina Keluarga Balita
f) PMT ibu ham il
g) PMT Balita dan Lansia

R )

)

2. Sarana Prasarana
a) BOP Tim Pengelola Desa

b) Pembangunan Drainase TepiJalan Dusun Il Rw 03 Rt 07
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c) Dukungan Pelaksanaan Program Pem bangunan/ Rehab Rumah

d) Penyelenggaraan Informasi Publik Desa (Poster, Baleho dll)

B. Program Kerja Pelaksanaan Pem bangunan Desa yang dilaksanakan
berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Pendidikan
a) Penyelenggaraan PAUD/TK/TPA/TKA/TPQ/Madrasah Non -
Form al Milik Desa (Bantuan Honor Pengajar, Pakaian
Seragam, Operasional, dst)
b) Dukungan Pendidikan bagi Sisw a Miskin/Berprestasi
C )
2. Kesehatan
a) Penyelenggaraan Posyandu (Makanan Tambahan, Kelas Ibu
Hamil, Kelas Lansia, Insentif Kader Posyandu)

b) Penyelengaraan Desa Siaga Kesehatan

C )
d )
3. Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
a) Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan/Pengerasan Jalan

Lingkungan Permukiman/ Gang
b) Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan/Pengerasan

Jem batan Milik Desa**)

C )
A )
4. Kawasan Permukiman
a) Dukungan pelaksanaan program Pem bangunan/Rehab
Rumah Tidak Layak Huni (RTLH) GAKIN (pemetaan, validasi,
dll)
D)
C )
5. Perhubungan, Kom unikasi, dan Inform atika

a) Penyelenggaraan Informasi Publik Desa Poster, Baleho dll)

3. BIDANG PEMBINAAN KEMASYARAKATAN

A. Rencana Program Kerja Pem binaan Kem asyarakatan yang
dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:

1. Bantuan oprasional TP-PKK.

2 Bantuan oprasional KPM.
3 Biaya oprasional LPM.
PP
B. Program Kerja Pem binaan Kem asyarakatan yang dilaksanakan

berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Kelem bagaan Masyarakat
a) Pembinaan LKMD/LPM/LPMD

b) Pembinaan PKK
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4. BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

A. Rencana Program Kerja Pem berdayaan M asyarakat yang
dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:

1. Bulan bakti gotong royong masyarakat (BBGRM).

2. Peningkatan kualitas pem erintah desa
3. Bantuan sosial.
4. Pembinaan kader pem bangunan desa dan pem berdayaan desa

5. Pelatihan-pelatihan ketrampilan masyarakat dan kelompok UMKM

B. Program Kerja Pem berdayaan Masyarakat yang dilaksanakan
berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Pertanian dan Peternakan
a) Pembangunan Saluran irigasitersier/sederhana

D )

5. BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA, KEADAAN DARURAT DAN

MENDESAK DESA

A. Rencana Program Kerja Penanggulangan Bencana, Keadaan Darurat

Dan Mendesak Desa sebagai berikut:

1. Penanggulangan Keadaan Darurat.
2. BLT Desa dalam percepatan penanggulangan kem iskinan ekstrem
B. Program Kerja Penanggulangan Bencana, Keadaan Darurat Dan

Mendesak Desa yang dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagali

berikut:
1. Penanggulangan Bencana

- Belanja Tak Terduga Penanggulangan Bencana
2. Penanggulangan Keadaan Mendesak

- Belanja Tak Terduga BLT Desa

LPPD Akhir Tahun Anggaran 2024



IIT.

PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA

1. Peraturan Desa Tentang Anggaran Pendapa
Tahun Anggaran 2024.

Pelaksanaan Aggaran Pendapatan dan

tan da

n Belanja

Belanja Desa

ditetapkan dengan Peraturan Desa .......... Nomor ..

tentang (Perubahan) Anggaran Pendapatan da
Angaran 2024.
Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa

2024. dengan rincian terlampir pada format A.lI

A. PENDAPATAN

... Tahun

n Belanja Desa T

Desa

telah

2024.

ahun

.......... Tahun Anggaran

- Pendapatan Asli Desa Rp. 0.000.000.000,-
- Pendapatan Transfer Rp. 0.000.000.000,-
- Dana Desa Rp. 0.000.000.000,-
- Bagi Hasil Pajak dan Retribusi Rp. 0.000.000.000,-
- Alokasi Dana Desa Rp. 0.000.000.000,-
- Bantuan Keuangan Provinsi Rp. 0.000.000.000,-
- Bantuan Keuangan Kabupaten/Kota Rp. 0.000.000.000,-
- Pendapatan Lain-lain Rp. 0.000.000.000,-
Jum lah Pendapatan Rp. 0.000.000.000,-
B. BELANJA
- Bidang Penyelenggaran Pem erintahan Rp. 0.000.000.000,-
Desa Rp. 0.000.000.000,-
- Bidang Pelaksanaan Pem bangunan Desa Rp. 0.000.000.000,-
- Bidang Pem binaan Kem asyarakatan Rp. 0.000.000.000,-
- Bidang Pem berdayaan Masyarakat Rp. 0.000.000.000,-
- Bidang Penanggulangan Bencana,
DaruratDan Mendesak Desa
Jum lah Belanja Rp. 0.000.000.000,-
SURPLUS / (DEFISIT) Rp. 0.000.000.000,-
C. PEMBIAYAAN
- Penerimaan Pem biayaan Rp. 0.000.000.000,-
PEMBIAYAAN NETTO Rp. 0.000.000.000,-
SILPA/SiLPA TAHUN BERJALAN Rp. 0.000.000.000,-

2. Peraturan Desa tentang Laporan Pertanggungjawaban Realisasi

Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun

Anggaran 2024.

Peraturan Desa .......... Nomor ...... Tahun
Pertanggunjawaban Realisasi Pelaksanaan Ang
Belanja Desa Tahun Anggaran 2024., dengan

form at B

LPPD Akhir Tahun Anggaran 2024
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KEBERHASILAN,

dalam penyelenggaraan

Kabupaten Situbondo, dapat diurai dalam

Adapun

keberhasilan

dan

perm asalahan

pem erintahan di

PERMASALAHAN DAN SOLUSI

serta
Desa

tabel dibaw ah

ini:

solusi

Kecam atan

yang mucul

KEBERHASILAN

PERMASALAHAN

SOLUSI/UPAYA

NO BIDANG
YANG DICAPAI YANG DIHADAPI YANG DITEMPUH
1. Bidang a) Pengelolaan dan a) Kurangnya a) Pengadaan
Pelaksanaan penatausahaan Pem aham an Dokumen
Pem erintahan adm inistrasi Peraturan Peraturan
Desa Desa. Perundang Perundang
b) Peningkatan undangan tentang Undangan Tentang
Operasional Tata Kelola Tata Kelola
Pem erintah Kepem erintahan Kepem erintahan
Desa. Desa. Desa.
C) b) b)
d) o C) c) dst
e) dst d) dst
2. Bidang a) Tersedianya a) Kondisi jem batan a) Pem bangunan
Pelaksanaan jem batan penghubung tidak Jem batan
Pem bangunan penghubung mem adai. Penghubung
jalan. b) Kurangnya swadaya Jalan.
b) Terbangunya masyarakatdalam b) Rehabilitasi
Rumah Sehat perbaikan rum ah. Rum ah Tidak
dan Layak Huni. C) Layak Huni.
C) d) dst C)
d) dst d) ...
e) dst
3. Bidang a) Peningkatan a) Kurangnya pos a) Pem berian
Pem binaan Insentif/ Honor anggaran untuk Insentif/ Honor
Kem asyarakatan Lem baga Desa. Lem baga Desa. Lem baga tepat
b) . b) ... waktu.
C) C) b) .
d) ... d) ... C)
e) dst e) dst d) dst
4. Bidang a) Peningkatan a) Kurangnya a) Pem bangunan
Pem berdayaan hasil pertanian perawatan dan Saluran Irigasi
Masyarakat masyarakat. pem eliharaan Pertanian.
b) .. saluran Irigasi. b) .......
c) dst b) ... c) dst
c) dst
5 Bidang a) Kegiatan a) Penghapusan a) Penyediaan Pos
Penanggulangan Penanggulangan kem iskinan Anggaran
Bencana Bencana Desa. ekstrem Penanggulangan
Keadaan Darurat| b) Kegiatan b) ......... Bencana
Dan Mendesak Mendesak Desa. b) Penyaluran BLT
Desa c) ... Desa KPM
d) ... c) ...
e) dst d) dst

LPPD Akhir

Tahun Anggaran

2024
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PENUTUP

1.

KESIMPULAN

Mengacu pada Permendagri Nomor 46 Tahun 2016 tentang
Laporan Kepala Desa, pada pasal 3 poin 1 dinyatakan bahwa “Laporan
Penyelenggaraan Pemerintah Desa Akhir Tahun Anggaran disam paikan
oleh kepala Desa kepada Bupati/Walikota melalui Cam at secara tertulis
paling lambat 3 (tiga) bulan setelah berakhirnya tahun anggaran.”
Laporan dan pertanggungjawaban ini merupakan tahap akhir yang
krusial dalam siklus pengelolaan keuangan desa, yang bertujuan untuk

mem berikan gambaran yang jelas tentang pelaksanaan program dan

penggunaan anggaran selama tahun anggaran yang berlalu.

Melalui laporan ini, kam i ingin menekankan pentingnya
transparansi dan akuntabilitas dalam pengelolaan sumber daya desa.
Oleh karena itu, kami menyam paikan hal-hal pokok kesim pulan yang
mencakup dasar hukum pelaporan, tahapan perencanaan yang
merujuk pada RKP Desa, pelaksanaan dan pertanggungjawaban
program kegiatan tahun anggaran 2024, serta capaian keberhasilan
dan masalah yang dihadapi di Desa .......... Untuk itu, laporan ini
menjadi bukti kom itm en kam i dalam mewujudkan tata kelola
pem erintahan desa yang baik dan berorientasi pada kesejahteraan

masyarakat.
Laporan dan Pertanggungjawaban adalah babakan terakhir dalam

siklus Pengelolaan Keuangan Desa. Maka kami menyam paikan hal-hal

pokok kesim pulan sebagai mana teruraidalam laporan ini:
a. Dasar Hukum Pelaporan Pertanggungjawaban Akhir Tahun
b. Tahapan perencanaan yang merujuk pada RKP Desa ..........

c. Pelaksanaan dan Pertanggungjawaban Program kegiatan Desa

.......... tahun anggaran 2024 berdasarkan APB Desa

d. Capaian keberhasilan, masalah dan penyelesaian masalah yang

terjadi di Desa ...........

UCAPAN TERIMAKASIH

Kami ingin mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya
kepada semua pihak yang telah berkontribusi dalam penyelesaian
Laporan Penyelenggaraan Pem erintahan Desa .......... Akhir Tahun
Anggaran 2024. Dukungan dari berbagai pihak sangat berarti bagi kam i
dalam menyusun laporan ini, yang bertujuan untuk menjaga

transparansidan akuntabilitas pengelolaan keuangan desa.

Terima kasih yang khas kami sampaikan kepada Pem erintah
Kabupaten, Kecamatan, dan Pendam ping Lokal Desa .......... atas
bantuan, masukan, dan bim bingan yang mereka berikan selama proses
penyusunan laporan ini. Kerja sama yang baik antara semua pihak
merupakan faktor kunci dalam mencapai keberhasilan penyelenggaraan
pem erintahan desa. Semoga hubungan yang terjalin ini dapat terus

berlanjut demi kem ajuan dan kesejahteraan masyarakatdesa kita.

LPPD Akhir Tahun Anggaran 2024
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3. REKOMENDASI

Untuk meningkatkan kelancaran Laporan Penyelenggaraan
Pem erintah Desa sesuai dengan Permendagri Nomor 46 Tahun 2016
tentang Laporan Kepala Desa, kam i dari Pem erintah Desa
merekom endasikan kepada Kabupaten/Dinas terkait agar lebih fokus
dalam meningkatkan kapasitas Aparat Desa, khususnya dalam pengelolaan
keuangan. Hal ini mencakup pelatihan dan bim bingan teknis yang
sistem atis agar para aparatur desa mam pu memahami dan
mengim plem entasikan prinsip-prinsip akuntabilitas serta transparansi
dalam pengelolaan anggaran. Dengan pem aham an yang lebih baik
mengenai pengelolaan keuangan desa, diharapkan laporan yang dihasilkan
akan lebih akurat dan mencerminkan kondisi sebenarnya dari pelaksanaan

program dan kegiatan.

Selain itu, kami juga merekomendasikan penguatan Tim Penyusun
Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Desa (LPPD) di tingkat desa. Tim ini
perlu mendapatkan dukungan dalam bentuk pelatihan terkait teknik
penyusunan laporan serta penggunaan aplikasi atau sistem yang dapat
m em fasilitasi pengum pulan data dan inform asi. Dengan peningkatan
kem am puan tim ini, proses penyusunan laporan akan menjadi lebih efisien
dan berkualitas, yang pada gilirannya akan mendukung terciptanya
laporan yang lebih baik dan lebih inform atif bagi semua pemangku

kepentingan di desa.

Dem ikianlah laporan Penyelenggaraan Pem erintahan Desa Akhir
Tahun Anggaran 2024 kami sam paikan sebagai bahan pertim bangan dan
evaluasi kedepan. Kami berharap rekomendasi ini dapat dipertim bangkan
dan diim plem entasikan oleh Kabupaten/Dinas terkait, sehingga ke depan,
pem erintahan desa dapat sem akin baik dalam hal pengelolaan keuangan
dan pelaporan. Dengan dem ikian, kami optimis bahwa semua upaya ini
tidak hanya akan meningkatkan kualitas laporan tetapi juga menjam in

keberlanjutan pem bangunan yang berm anfaat bagimasyarakatdesa.

..nama desa, ....... S - 2025

Kepala Desa ..........

Nama, Tanda Tangan & Cap

LPPD Akhir Tahun Anggaran 2024



A.1. Form at Rincian Anggaran Pendapatan Dan Belanja Desa Tahun 2024.

I. PENDAPATAN
- Pendapatan Asli Desa 00.000.000,00
- Pendapatan Transfer 00.000.000,00
a. Dana Desa 0.000.000.000,00
b. Bagi Hasil Pajak dan Retribusi 00.000.000,00
c. Alokasi Dana Desa 00.000.000,00
d. Bantuan Keuangan Provinsi 00.000.000,00
e. Bantuan Keuangan Kabupaten/Kota 00.000.000,00
- Pendapatan Lain-lain 00.000.000,00
JUMLAH PENDAPATAN 0.000.000.000,00
II. BELANJA

- Bidang Penyelenggaran Pem erintahan
000.000.000,00

Desa
- Bidang Pelaksanaan Pem bangunan Desa 000.000.000,00
- Bidang Pem binaan Kem asyarakatan 00.000.000,00
- Bidang Pem berdayaan Masyarakat 00.000.000,00

- Bidang Penanggulangan Bencana,
000.000.000,00
Daruratdan Mendesak Desa

JUMLAH BELANUJA 0.000.000.000,00

SURPLUS / DEFISIT (I - II)
0.000.000.000,00

III. | PEM BIAYAAN

- Penerimaan Pem biayaan 00.000.000,00
PEMBIAYAAN NETTO 00.000.000,00
SILPA/SiLPA TAHUN BERJALAN 0,00
...nama Desa...., 31 Desem ber 2024.

Kepala Desa

Nama, Tanda Tangan & Cap

13 | LPPD Akhir Tahun Anggaran 2024
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Rincian Kegiatan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa

C.1.Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan

LPPD

Banyaknya

No Sub Bidang Kegiatan /
Jumlah
1 2 3 4
1. Peraturan Peraturan Desa 00
Perundang- Peraturan Bersama Kepala Desa 00
undangan. Peraturan Kepala Desa 00
Keputusan Kepala Desa 00
2. Kependudukan. .Jumlah Penduduk:
1) Laki-laki 00 Org
2) Perem puan 00 Org
3) Jumlah Kepala Keluarga 00 Org
4) Jumlah Anggota Keluarga 00 Org
5) Jum lah Jiwa 00 Org
.Jumlah Penduduk Menurut
Tingkat Pendidikan: 00 Org
1) Pendidikan Umum 00 Org
2) Pendidikan Khusus 00 Org
.Jumlah Penduduk Menurut Mata
Pencaharian:
1) PN S 00 Org
2) TNI 00 Org
3) Swasta 00 Org
3. Pertanahan Status Tanah:
1) Sertifikat Hak M ilik 00 SHM
2) Sertifikat Hak Guna Usaha 00 HGU
3) Sertifikat Hak Pakai 000 HP
Luas Tanah:
1) Bersertifikat 00 Ha
2) Belum Bersertifikat 00 H
3) Tanah Kas Desa 00 Ha
Peruntukan:
1) Jalan 00 Ha
2) Tanah Ladang 00 Ha
3) Bangunan Umum 00 Ha
4) Perumahan 00 Ha
5) Ruang Fasilitas Umum 00 Ha
Tanah yang Belum Dikelola
1) Hutan 00 Ha
2) Rawa-rawa 00 Ha
4. M anajemen Jumlah Aparat Pemerintahan Desa 00 Org
Pem erintahan Jumlah Anggota BPD 00 Org
Musyawarah Desa 00 Org
M usrengbangdes 00 Org
Musyawarah BPD 00 Org
5. Ketentraman dan Pembinaan Hansip
Ketertiban 1) Jumlah Anggota 00 Org
2) Alat Pem adam kebakaran 00 Org
3) Jumlah Hansip Terlatih 00 Org
Ketentraman dan Ketertiban:
1) Jumlah Kejadian krim inal 00 Kasus
2) Jumlah Bencana Alam 00 kali
3) Jumlah OperasiPenertiban 00 kali
4) Jumlah Pos Keamanan 00 Unit
5) Jumlah Kecelakaan Rem aja 00 Kasus
Akhir Tahun Anggaran 2024
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Banyaknya

No Sub Bidang Kegiatan /
Jumlah

1 2 3 4

6. Pem binaan .Jenis Lembaga Kemasyarakatan:

lem bagaan

Kemasyarakatan

1) Rt/ Rw

2) PKK

3) Karang Taruna

4) Pos Pelayanan Terpadu

5) LPM

Lem baga kemasyarakatan
membantu pemerintah Desa dalam
penyelenggaraan pemerintah,
pelaksanaan pem bangunan,

pem binaan kemasyarakatan dan
pemberdayaan masyarakat

Lem baga kemasyarakatan sebagai
wadah partisipasi masyarakatdan
sebagaimitra Pemerintah Desa
Lem baga Kemasyarakatan diikut
sertakan dalam pelaksanaan
program sektor dan program
Pemerintah Daerah

Lem baga Adat

Lem baga adat dibentuk dengan
peraturan Desa terpisah dengan

lem baga kemasyarakatan

Ada / Fidt=at
Ada / Fid=tk
Ada / Fid=k
Ada / Fid=k
Ada / Pttt
Ada / Ptd=k

Ada / Ptk

Ada / Pttt

Ada / Ptk
Ada / Ptd=k

C.2.Bidang Pelaksanaan Pembangunan

LPPD

Banyaknya

No Sub Bidang Kegiatan /
Jumlah
1 2 3 4
1. Sarana dan Jalan Desa 00 Km
Prasarana Jalan Kabupaten/Kota 00 Km
Jalan Provinsi 00 Km
Jalan Negara 00 Km
Jem batan 00 Unit
Kantor Kepala Desa Ada / Ptd=ak
2. Pem bangumnan .Tempat Pendidikan Um um
Pendidikan 1) Kelom pok Berm ain 00 Unit
2) Taman Kanak-Kanak 00 Unit
3) Sekolah Dasar 00 Unit
4) Sekolah Menengah 00 Unit
5) Akadem i 00 Unit
6) Institut/Sekolah Tinggi 00 Unit
.Tempat Pendidikan Khusus
1) Pendidikan Pesantren 00 Unit
2) Madrasah 00 Unit
3) Sekolah Luar Biasa 00 Unit
4) Balai Latihan Kerja 00 Unit
5) Kursus-Kursus 00 Unit
3. Pem bangunan Rumah Sakit Umum Pemerintah 00 Unit
Kesehatan Rumah Sakit Umum Swasta 00 Unit
Rumah Sakit Kusta 00 Unit
Rumah sakit M ata 00 Unit
Rumah Sakit Jiwa 00 Unit
Rumah Sakit Bersalin 00 Unit
Rumah Bidan 00 Unit
h. Puskesmas 00 Unit
Apotik 00 Unit
Akhir Tahun Anggaran 2024
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LPPD

Banyaknya

No Sub Bidang Kegiatan /
Jumlah
1 2 3 4
4. Pem bangunan Sosial a. Sarana Olahraga:
Budaya dan 1) Lapangan Umum 00 Unit
Keagamaan 2) Lapangan Khusus 00 Unit
b. Sarana Keseninan/Kebudayaan:
1) Gelanggang Remaja (Jum lah) 00 Unit
2) Gedung Kesenian (Jum lah) 00 Unit
3) Gedung Teater (Jum lah) 00 Unit
4) Gedung Bioskop (Jum lah) 00 Unit
c. Sarana Sosial
1) Panti Asuhan 00 Unit
2) Panti Pijat Tunanetra 00 Unit
3) Wordo 00 Unit
4) Panti Jom po 00 Unit
d. Sarana komunikasi
1) Radio Komunikasi (Jum lah) 00 Unit
2) Papan Pengumuman (Jum lah) 00 Unit
5. Pem bangunan a. Pembangunan Perumahan 00 Unit
Lingkungan Hidup Rakyat/Pengembangan
dan Pemukiman b. Industri Besar 00 Unit
c. Industri Sedang 00 Unit
d. Industri Rumah Tangga 00 Unit
e. Tempat Rekreasi 00 Unit
f. Hotel 00 Unit
g. Restoran/Rumah Makan 00 Unit
h. Saluran Irigasi 00 Unit
Bidang Kemasyarakatan
Banyaknya
No Sub Bidang Kegiatan /
Jumlah
1 2 3 4
1. Sosialisasi Produk a. Sosialisasi Kebijakan Pemerintah
Hukum Desa tentang Desa:
1) Undang-Undang No. 6 Tahun 00 Kali
2014 Tentang Desa
2) Peraturan Pemerintah No. 43 00 Kali
tahun 2014 Tentang
Pelaksanaan Undang-Undang
No. 6 Tahun 2014 00 Kali
3) Peraturan Menterimengenai
Desa
b. Sosialisasi Kebijakan Pem erintah 00 Kali
Daerah
1) Sosialisasi Peraturan Daerah 00 Kali
Tentang Desa
2) Sosialisasi Peraturan Bupati
Tentang Desa
c. Sosialisasi Kebijakan Pem erintah 00 Kali
Desa 00 Kali
1) Sosialisasi Peraturan Desa 00 Kali
2) Sosialisasi Peraturan Kepala
Desa
3) Sosialisasi Peraturan Bersam a
Kepala Desa
Akhir Tahun Anggaran 2024
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Banyaknya

No. Sub Bidang Kegiatan /
Jum lah

1 2 3 4
2. Pelaksanaan Hak a. Sosialisasi Pelaksanaan Hak dan 00 Kali

dan Kewajiban

M asyarakat

Kewajiban Masyarakat

b. Masyarakatmenyam paikan
inform asi kepada Pemerintah Desa

c. Masyarakatmem peroleh inform asi
dan pelayanan yang adil

d. Masyarakatmendapatkan
perlindungan dari gangguan
ketentraman dan ketertiban

e. Masyarakatberpartisipasi dalam

berbagai kegiatan di Desa

Ada / Ptk

Ada / Ftd=ak

Ada / Ptd=k

Ada / Ptk

3. Sosial Budaya a. Sosialisasimengenaikerukunan 00 Kali
M asyarakat hidup beragam a
b. Sosialisasi mengenai 00 Kali
pengem bangan olah raga dan
kesenian 00 Kali
c. Sosialisasimengenaiketentraman
dan ketertiban masyarakat 00 Kali
d. Sosialisasimengenailingkungan 00 Kali
hidup
e. Sosialisasi mengenaibahaya 00 Kali
narkoba dan krim inal
f. Sosialisasimengenai
Ketenagakerjaan
4. Keagamaan M ajelis Taklim 00 Unit
b. M ajelis gereja 00 Unit
c. Majelis Budha 00 Unit
d. M ajelis Hindu 00 Unit
e. Rem aja M asjid 00 Unit
f. Remaja Gereja 00 Unit
g. Remaja Budha 00 Unit
h. Remaja Hindu 00 Unit
5. Ketenagakerjaan a. Penyalur pembantu rumah tangga 00 Unit
b. Penampung Pekerja ke luar negeri 00 Unit

Rincian Kegiatan Bidang Pemberdayaan Masyarakat

Banyaknya
No Sub Bidang Kegiatan /
Jumlah
1 2 3 ]
1. Sosialisasi dan a. Bidang Sosial Budaya 00 Kali
motivasi masyarakat b. Bidang Ekonomii 00 Kali
c. Bidang Politik 00 Kali
d. Bidang lingkungan hidup 00 Kali
2. Pem berdayaan a. Pemberdayaan Keluarga 00 Kali
M asyarakat b. Pemberdayaan Pemuda 00 Kali
c. Pemberdayaan Olah raga 00 Kali
d. Pem berdayaan Karang taruna 00 Kali
3. Penggalangan a. Bidang Pendidikan 00 Kali
Partisipasi b. Bidang Kesehatan 00 Kali
M asyarakat
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Rincian Kegiatan Bidang Penanggulangan Bencana Keadaan Darurat dan

M endesak Desa

Banyaknya/
No Sub Bidang Kegiatan
Jumlah
1 2 3 4
1. Penanggulangan Kegiatan Penanggulangan Bencana 00 Kegiatan
Bencana
2. Keadaan Darurat Kegiatan Keadaan Darurat 00 Kegiatan
3. Keadaan Mendesak Kegiatan Keadaan Mendesak 00 Kegiatan
....nama Desa...., 31 Desem ber 2024
Kepala Desa
Nama, Tanda Tangan & Cap
LPPD Akhir Tahun Anggaran 2024




DESA
KECAMATAN
KABUPATEN
PRO VINSI

REKAPITULASI JUMLAH PENDUDUK

TAHUN 2024

No. URAIAN JUMLAH
1. PENDUDUK AWAL
a. Laki-laki 0.000 Orang
b. Perem puan 0.000 Orang
Jumlah (a + b) 00.000 rang
2. LAHIR
a. Laki-laki 0.000 Orang
b. Perem puan 0.000 Orang
Jumlah (a + b) 00.000 Orang
3. MATI
c. Laki-laki 0.000 Orang
d. Perem puan 0.000 rang
Jumlah (a + b) 00.000 rang
4. DATANG
e. Laki-laki 0.000 Orang
f. Perem puan 0.000 rang
Jumlah (a + b) 00.000 Orang
5. PINDAH
g. Laki-laki 0.000 Orang
h. Perem puan 0.000 Orang
Jumlah (a + b) 00.000 Orang
6 . PENDUDUK AKHIR
i. Laki-laki 0.000 Orang
j. Perem puan 0.000 Orang
Jumlah (a + b) 00.000 rang
PIND AH DATANG
NO. MUTASI ANTAR
L P L + P L P L +
1. DESA 00 00 00 00 00 00
2. KECAMATAN 00 00 00 00 00 00
3. KABUPATEN 00 00 00 00 00 00
4. PRO VINSI 00 00 00 00 00 00
5. NEGARA 00 00 00 00 00 00
JUMLAH 00 00 00 oo oo 00
...nama Desa...., 31 Desem ber 2024
Kepala Desa
Nama, Tanda Tangan & Cap
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DESA

KECAMATAN

KABUPATEN

PROVINSI

REKAPITULASI JUMLAH PENDUDUK

TAHUN 2024

No. URAIAN JUMLAH
1. BERDASARKAN KEWARGANEGARAAN
A. WNI .000 Orang
— VLaki-laki .000 Orang
— Perempuan
Jum lah 00.000 rang
B WNA
- Laki-laki .000 Orang
— Perempuan .000 Orang
Jum lah 00.000 rang
C. WNI + WNA
- VLaki-laki .000 Orang
— Perem puan .000 Orang
Jum lah 00.000 rang
D.Jumlah Penduduk Berdasarkan
Keawarganegaraan .000 Orang
— VLaki-laki .000 Orang
— Perempuan
Jumlah (A+B+C) 00.000 rang
2. BERDASARKAN AGAMA
A. Islam .000 Orang
— VLaki-laki .000 Orang
— Perempuan
Jum lah 00.000 rang
B. Kristen
— VLaki-laki .000 Orang
- Perem puan .000 Orang
Jum lah 00.000 rang
C. Katholik
- Laki-laki .000 Orang
- Perempuan .000 Orang
Jum lah 00.000 rang
D.Hindu
- Laki-laki .000 Orang
— Perem puan .000 Orang
Jum lah 00.000 rang
E. Budha
- VLaki-laki .000 Orang
— Perem puan .000 Orang
Jum lah 00.000 rang
F. Jumlah Penduduk Berdasarkan Agam a
— VLaki-laki .000 Orang
— Perempuan .000 Orang
Jumlah (A+B + C+ D+E+F) 00.000 rang
3. TOTAL PENDUDUK
- Laki-laki .000 Orang
— Perempuan .000 Orang
Jum lah 00.000 rang
...nama Desa...., 31 Desem ber 2024
Kepala Desa
Nama, Tanda Tangan & Cap
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